
 

 

 

GALA DES BÉNÉVOLES 2025 
 

 

 

 

 

 

RENSEIGNEMENTS SUR LA PERSONNE CANDIDATE 

 

 

IDENTIFICATION DE L’ORGANISME (SEULEMENT SI C’EST UN ORGANISME QUI PRÉSENTE) 

 

 

 

IDENTIFICATION DE L’ÉVÉNEMENT OU DU PROJET  

 

RENSEIGNEMENTS SUR LA PERSONNE QUI PROPOSE LA CANDIDATURE  

 

 

Formulaire de mise en candidature  

pour Prix Hommage 

Nom   :                                                                      Prénom :  

Adresse :  Rôle dans l’organisme :   

Téléphone :  

Date de 

naissance : 
 Courriel :   

Nom de l’organisme :                                                                                 

 

 

 

Mission de l’organisme :  

Adresse :  

Représentant :  

Téléphone :   Courriel :   

Nom de l’événement   :                                                                                  

Mission de l’événement :   

Adresse :  

Représentant :  

Téléphone :   

Téléphone :  Courriel :   

Nom   :                                                                                  Prénom :  

Adresse :  

Téléphone :  Courriel :   



 

 

CATÉGORIES (veuillez cocher une seule catégorie

Prix Hommage 

Décrivez les actions, les rôles, les réussites exceptionnelles et/ou marquantes du bénévole, 

de l’organisme, de l’événement ou du projet en lien avec l’action bénévole.  
Les actions relatées doivent avoir été posées entre le 1er janvier 2021 et le 1er janvier 2025. 
(Au besoin, ajouter une page maximum en annexe, des photos, des coupures de journaux, vidéo, etc.) 

 

 

 

 
 

 

 

Écrire les trois principaux motifs pour lesquels la candidature devrait être considérée à titre 

de prix hommage au gala des bénévoles : 
Les actions relatées doivent avoir été posées entre le 1er janvier 2021 et le 1er janvier 2025. 
(Au besoin, ajouter une page maximum en annexe, des photos, des coupures de journaux, vidéo, etc.) 

 

Motif 1 :  

 

 

Motif 2 :  

 

 

Motif 3 :  
 

 

Décrivez le rayonnement et l’impact que le candidat, l’organisme, l’évènement ou le projet a 

eu sur la communauté. 

Les actions relatées doivent avoir été posées entre janvier 2021 et janvier 2025. 
(Au besoin, ajouter une page maximum en annexe, des photos, des coupures de journaux, vidéo, etc.) 

 

→ Démontrer comment le candidat, l’organisme, l’évènement ou le projet se démarque 

par son initiative, sa visibilité et par les retombées dans la communauté. 

 
 

 

 
 

→ Démontrer comment le candidat, l’organisme, l’évènement ou le projet a su rallier de 

nombreux partenaires autour de sa mission ou d’un projet. 

 

 

 

 

 

 

→ Démontrer comment le candidat, l’organisme, l’évènement ou le projet est une source 

d’inspiration pour son entourage. 

 

 



 

 

→ Démontrer comment l’implication bénévole a contribué au succès des actions 

bénévoles du candidat, au succès de l’organisme, de l’événement ou du projet. 

 
 

 

 

 

Indiquez le nombre d’année et la durée d’implication bénévole du citoyen ou indiquez le 

nombre de bénévoles, le nombre d’années et la durée de d’implication des bénévoles dans 

l’organisme, l’évènement ou le projet.  
 

• Implication bénévole du citoyen :  

1. Indiquez le nombre d’années totales d’implication bénévole du citoyen :  

 

 

2. Indiquez la durée d’implication du bénévole mesurée en nombre d’heures 

approximatives par année d’activité :  

 

 

• Organisme, évènement ou projet :  

1. Indiquez le nombre de bénévoles impliqués pour chacune des années éligibles 

(entre le 1er janvier 2021 et le 1er janvier 2025). 

 

▪ 2021-2022 :  

▪ 2022-2023 :  

▪ 2023-2024 :  

▪ 2024-2025 :  

2. Indiquez depuis combien d’années les bénévoles s’impliquent-ils pour 

l’organisme, l’événement ou le projet :  

 

 

3. Indiquez la durée d’implication des bénévoles mesurée en nombre d’heures 

approximatives par année d’activité :  

 

Quels sont les stratégies et moyens utilisés pour fidéliser les bénévoles? Ou quels sont les 

stratégies et moyens qui ont permis de fidéliser le candidat. 
Les actions relatées doivent avoir été posées entre le 1er janvier 2021 et le 1er janvier 2025. 

(Au besoin, ajouter une page maximum en annexe, des photos, des coupures de journaux, vidéo, etc ) 
 

 

 

 



 

 

 

Décrivez les stratégies et moyens utilisés afin de recruter, encadrer et soutenir les différents 

bénévoles impliqués. Ou quels sont les stratégies et moyens qui ont permis de recruter, 

encadrer et soutenir le candidat. 
Les actions relatées doivent avoir été posées entre le 1er janvier 2021 et le 1er janvier 2025. 

(Au besoin, ajouter une page maximum en annexe, des photos, des coupures de journaux, vidéo, etc ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

Indiquez si l’organisme, l’évènement ou le projet bénéficie ou a bénéficié de ressources 

humaines rémunérées entre le 1er janvier 2021 et le 1er janvier 2025. (Cette question s’applique 

seulement aux organismes, événements ou projets). 
 

NON, L’ORGANISME OU L’ÉVÈNEMENT NE BÉNÉFICIE PAS DE RESSOURCE HUMAINE RÉMUNÉRÉE. 

 

OUI, L’ORGANISME OU L’ÉVÉNEMENT BÉNÉFICIE OU A BÉNÉFICIÉ DE RESSOURCES HUMAINES 

RÉMUNÉRÉES. 

 

o INDIQUEZ LE NOMBRE D’EMPLOYÉS RÉMUNÉRÉS QUI TRAVAILLENT OU QUI ONT 

TRAVAILLÉS POUR L’ORGANISME OU L’ÉVÈNEMENT :   

 

 

o INDIQUEZ LE NOMBRE D’HEURES TOTAL DE TRAVAIL PAR PERSONNE PAR ANNÉE 

D’ACTIVITÉ ENTRE LE 1ER JANVIER 2021 ET LE 1ER JANVIER 2025 :   

 

 

Je certifie que la personne responsable de l’organisme ou de l’événement présentée a été informée 

de sa mise en candidature et que les renseignements fournis, sont exacts. 

 

 En foi de quoi, j’ai signé à         en date du    

 

Signature :  
  

  

 

 

Je m’assure de transmettre l’ensemble des documents demandés : 

✓ Formulaire complété (obligatoire) 

✓ Au minimum une photo (obligatoire) 

✓ Curriculum vitae ou informations complémentaires (optionnel) 

✓ Couverture médiatique (optionnel) 

 

 

Retourner ce formulaire, la ou les photos et les pièces justificatives, s’il y a lieu, 

 au plus tard le 15 février, minuit à l’adresse : loisirs@septiles.ca  

Pour information : 418-962-2525 Poste 2940 

 

Une invitation pour le Gala des bénévoles, vous sera envoyée sous peu 

mailto:loisirs@septiles.ca
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