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Avis public  
 

 

 
Code d’éthique et de déontologie des employés 

 
 

Lors de la séance ordinaire tenue le 13 avril 2026, le conseil municipal de la Ville de Sept-Îles a 
présenté le projet de règlement n° 2026-651 « Règlement modifiant le code d’éthique et de 
déontologie des employés de la Ville de Sept-Îles » en même temps que l’avis de motion requis 
par la loi était donné. 

 
Ce projet de règlement s’inscrit dans le contexte de mise à jour du code d’éthique et de déontologie 
des membres du conseil. Les principales modifications proposées portent sur l’intégration de la 
notion de civilité. 
 
Le règlement n° 2026-651 sera adopté à la séance ordinaire du 27 avril 2026 à 19 h. 
 
Ce projet de règlement peut être consulté sur le site Internet de la Ville de Sept-Îles ainsi qu’au 
Service des affaires juridiques situé au 700, boulevard Laure à Sept-Îles, bureau 227, du lundi au 
jeudi de 9 h à 12 h et de 13 h à 16 h ainsi que le vendredi de 9 h à 12 h 30. 
 
 
Sept-Îles, le 19 avril 2026 
 
 
 
Me Catherine Lauzon 
Greffière 


